MFR BAC PRO SAPAT

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

Services aux Personnes et
RNCP 36788 Animation dans les Territoires

CRIQUETOT L'ESNEVAL

FORMATION
EN ALTERNANCE

Un parcours qui favorise
I'insertion professionnelle
ou
la poursuite de formation

La spécialité « services aux personnes et animation dans les territoires »
Pkékfﬂlﬂs atteste de compétences professionnelles qui relévent a la fois des
services a la personne et des services aux territoires.

OBJECTIFS

e Se préparer a I'examen du Bac Pro SAPAT
 Définir son projet professionnel
e Permettre la poursuite d’études

¢ Développer des compétences psycho-sociales et techniques
favorisant I'insertion socio-professionnelle

CONTENUS

Les compétences sont complétées, grace au rythme de I'alternance
par les compétences acquises en milieu professionnel.

Modules généraux :

Frangais, Anglais, Histoire Géographie EMC, documentation, Education
socio-culturelle, Mathématiques, Biologie Ecologie, TIM, EPS

Modules professionnels :

LES + DE LA FORMATION e Les activités au service du lien social dans leur contexte territorial

e Organisation de ses interventions aupres de la personne et sur le
territoire

e Accompagnement personnalisé dans les actes essentiels de la vie
quotidienne

e Accompagnement de la personne au sein de son espace de vie
e Dynamisation d’un lieu de vie locale

e Mise en ceuvre d’actions vectrices de lien social ou de cohésion
territoriale

e S'adapter a des enjeux professionnels particuliers
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ACTIVITES VISEES

MODALITES D' INSCRIPTION

INFORMATIONS PRATIQUES

MODALITES D' EVALUATION

e Controdles continus en cours de formation (ECCF)

e Epreuves ponctuelles terminales

SESSIONS EN MILIEU PROFESSIONNEL

Un parcours de stage sur 3 ans qui représente plus de la moitié de la
formation et permet de développer des compétences, tout en affinant
son projet d’orientation :

Soins et accompagnement des personnes fragiles, petite enfance,
animation et loisirs, hébergement, restauration et hygiéne, accueil et
communication.

\
SECTEURS D'EMPLO/

Dans le secteur des services aux personnes :

En structure : intervenant en structure d'accueil de la petite enfance,
agent de service hospitalier, agent de service en restauration... (créches,
écoles, EHPAD, IME, hopitaux...).

Dans le secteur du service aux populations et aux territoires :

Animateur, médiateur numérique, chargé d’accueil, médiateur social ou
socio-éducatif, agent d'accueil et de secrétariat (mairies, CCAS, tiers-
lieux, structures touristiques et de loisirs, associations a but humanitaire,
centres sociaux, centres de loisirs, maisons des solidarités, espaces de
vie sociale...).

POURSUITE D'ETUDES

Formation d’aide-soignant, d’auxiliaire de puériculture, d'infirmier

BTS : économie sociale et familiale (ESF), services et prestations des
secteurs sanitaire et social (SP3S), développement animation des
territoires ruraux (DATR)...

Diplome d’Etat d’auxiliaire de vie sociale (DEAVS), de moniteur
éducateur, d’éducateur.

Autres formations sociales et paramédicales.

ACCESSIBILITE, HANDICAP

Nous consulter pour étudier les possibilités d’aménagements.
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